
Оценка деятельности педагогов-наставников в 2022-2023 учебном году 
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1.  Посещение мероприятий по развитию программы наставничества в 

организации (участие в совещаниях, консультациях по наставничеству) 

2 2 2 2 2 2 2 2 0 

2.  Посещение мероприятий по развитию программы наставничества вне 

организации  

3 0 0 0 0 0 0 0 0 

3.  Посещение региональных мероприятий 5 2 0 0 0 0 0 1 0 

4.  Посещение федеральных мероприятий 20 0 0 20 0 0 0 0 0 

5.  Проведение трех успешных встреч с наставляемым 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

6.  Получение развернутого положительного отзыва от наставляемого 2 0 1 1 2 0 0 0 0 

7.  Регулярное ведение дневника наставника (реализация программы) 7 (+1) 1 1 1 1 1 1 1 1 

8.  Создание наставляемым собственного проекта или продукта под 

руководством наставника 

15 0 10 10 15 15 0 0 1 

9.  Публикация кейса на сайте или в социальных сетях образовательной 

организации или организации-партнера 

7 0 0 0 0 0 0 0 0 

10.  Публикация в муниципальном или региональном СМИ 10 0 0 0 0 0 0 0 0 

11.  Проведение наставником консультации для других наставников (в том числе 

с использованием системы электронного и дистанционного образования) 

8 2 2 2 2 2 2 2 2 

12.  Проведение наставником полноценного тренинга для других наставников 12 0 0 0 0 0 0 0 0 

 


