Pexxum padouyero BpeMeHd pa0OTHHKOB 00pa30BaTe/IbHBIX
YUYPe:KIeHUH B IEPUOJ OTMEHBI 1151 00yYAIOIIMXCH, BOCIMTAHHUKOB
y4eOHBIX 3aHATHI (00pa30BaTEJIbHOIO POLECCA) M0 CAHUTAPHO-
MMUAEMHOJOTHYECKUM, KIMMATHYECKUM U APYTMM OCHOBAHHMSAM

OTMeHa 3aHATHIN AJI yJalluxcs He SBISETCS sl paOOTHUKOB 00pa3oBaTeIbHOTO
YUPEKIAEHUS BPEMEHEM IIPOCTOSA, KOTOPBIM, COrNIAcHO 4. 3 ¢T. 72.2. TpynoBoro kogekca
P® sBasieTcss «ipuocTaHOBKOM paboThI». PaOOTHUKM 00pa30BaTENbHBIX YUPEKICHUN B
3TH MEepUobl paboTy HE MPUOCTAHABIUBAIOT.

B cootBerctBum ¢ m. 5.1., 5.2. «OcoOeHHOCTEN pexuMma pabovyero BpEMEHU U
BpEMEHU  OTAbIXa  MENarorMyeckuXx M  HMHBIX  PaOOTHUKOB  OpraHU3alMid,
OCYHIECTBIISIIOIIUX 00pa30BaTeNIbHYI0 JIEATEIbHOCTBY, YTBepxkaAEHHOro IIpukazom
Munoopuayku P® ot 11.05.2016 r. Ne 536, mepuojbl OTMEHBI (IIPUOCTAHOBKH)
3aHATHH (JeATENbHOCTH OpraHU3alK M0 pealn3aluud 00pa30BaTENIbHOM MPOrpamMMBbl,
OPUCMOTPY M YXOAY 3a JAETbMH) JJi1 0Oy4aromMXcs B OTACNbHBIX Kilaccax (Ipymnmnax)
7100 B 1IEJIOM MO OpraHU3alMU MO0 CAHUTAPHO-IMUEMUOIOTHYECKUM, KIMMAaTHYECKUM
U JAPYTUM OCHOBAaHMSIM SIBJISIIOTCS pabdO4YMM BpPEMEHEM I€/IarornyecKux pabOTHUKOB U
UHBIX pabOTHUKOB. B 3TH mepuonbl megaroruueckue paOOTHUKUA W WHbIE PaOOTHUKHU
NPUBJICKAIOTCS K BBIMOJTHEHUIO PabOT B MOPSAJIKE W Ha YCIOBHUAX, MPETyCMOTPEHHBIX
ISl pexxuMa pabodero BpeMeH! paOOTHUKOB OpraHU3allii B KAHUKYJISIPHOE BPEMSI.

[legarornueckumM paOOTHUKAM YTOYHSIETCS pEXUM pabodero BpeMeHu. OHuU
BBITNOJHAIOT MEJAaroru4eckyro (B TOM 4YHUCIIE METOAMYECKYI0 M OpPraHU3aLMOHHYIO)
paboTy, CBsI3aHHYI0 C peanu3anueil o0pa3oBaTENbHON MporpaMMmbl, B IIpeaenax
HOPMHUPYEMON 4YacTH UX IMEJarornyeckoil padoThl (yCTaHOBJIEHHOIO o0beMa yueOHOU
(TpeHMPOBOUYHOM) HArpYy3KHU (IIEAaroru4eckoil pabdoThl), ONpPENEICHHON UM JI0 Hadaa
OTMEHBI 3aHATUHN, a TaKK€ BPEMEHM, HEOOXOAMMOIO AJIs BBINOJHEHUS JPYrod 4acTu
He1aroru4eckoi paboThl, (IPH YCIOBUH, YTO BBIIIOJHEHUE TAKUX PA0OT IJIaHUPYETCH).

VYka3aHHOE BpeMs UCIIOJIb3yEeTCS TaKKe JUISL JOTIOJIHUTEIBHOIO
npo¢eCCUOHATBHOIO 00pa30BaHUsS B YCTAHOBJIEHHOM TPYIOBBIM 3aKOHOJATEIbCTBOM
HOpSIIKE.

PaGoTHuku M3 yuciaa y4eOHO-BCIIOMOTATEIHFHOTO U OOCTYKHBAIOIIIETO MepcoHaja
B YKa3aHHBIA NE€PUOJ MPHUBJIECKAIOTCA I BBINOJHEHUS OpPraHU3ALMOHHBIX H
XO034MCTBEHHBIX paboT, HE TPeOYyIOIMX CHEIUATbHBIX 3HAHMM M KBaJU(pUKALUU, B
COOTBETCTBUHM C 3aKOHOAATEILCTBOM Pocculickon denepanuu.

Pexum pabodero BpeMeHH BceX paOOTHHKOB B JIaHHOE BpEMs PEryIupyeTcs
JIOKaJIbHBIMM HOPMATUBHBIMU aKTaMU OpraHu3aluu U rpaduxkamMu paboT ¢ yKazaHUEM
UX XapakTepa U 0COOEHHOCTEH.

[IpaBoBoii oTaen ob6aacTHO# opranu3arnuu [Ipodcoro3a
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