


Методическая тема, над которой работает школа: «Совершенствование мастерства учителя 

при внедрении современных технологий обучения, для эффективного повышения качества 

образования» 

Методическая тема работы ШМО: "Повышение качества образования обучающихся по 

предметам  технология, музыка и изобразительное искусство через совершенствование 

мастерства учителя при внедрении современных технологий обучения». 

Цель деятельности: Создать условия непрерывного совершенствования профессионального 

уровня и педагогического мастерства учителя для повышения эффективности качества 

образовательного процесса, способствующих раскрытию личностных качеств обучающихся. 

Основные задачи методической работы: 

1. Внедрять персонифицированную модель повышения квалификации педагогов, включая формы 

удовлетворения запросов педагогов через участие в форумах, дистанционных семинарах, 

вебинарах, сетевых профессиональных сообществах по тематикам внедрения ФГОС основного 

образования. 

2. Осуществлять удовлетворение информационных, учебно–методических, образовательных 

потребностей учителей предметников в ШМО. 

3. Активизировать деятельность по вовлечению обучающихся в творческие конкурсы различного 

уровня.  

4. Оказывать методическую помощь педагогам ШМО в вопросах организации проектной 

деятельности в школе.  

5. Продолжить работу по выявлению «одарённых» обучающихся, способствовать развитию их 

творческого потенциала. 

6. Обобщать опыт педагогов в области применения информационно-коммуникативных 

технологий, проектных и исследовательских методик в учебном процессе и внеурочной 

деятельности в соответствии с требованиями ФГОС ОО. 

Ожидаемые результаты работы: 

- рост качества знаний обучающихся; 

- повышение познавательного интереса обучающихся к предметам; 

- овладение учителями ШМО системой преподавания предметов в соответствии с требованиями 

ФГОС; 

- создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых 

компетентностей, УУД; 

 - результативное участие обучающихся в конкурсах, олимпиадах различного уровня. 

 

Основные направления работы ШМО: 

информационное обеспечение; содержание образования; консультативная деятельность по 

вопросам в сфере формирования УУД в рамках ФГОС ООО; выявление затруднений, 

методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в процессе учебной 

деятельности; повышение квалификации; участие в аттестации; участие в конкурсах, олимпиадах. 

Основные формы методической работы: 
• Обсуждение и утверждение плана ШМО на 2020-2021 учебный год; 

• взаимопосещение уроков педагогами с целью повышения качества проведения уроков; 

• работа учителей над темами самообразования; 

• выступления на заседаниях ШМО; 

• подготовка и проведение мастер – классов; 

• посещение заседаний городских методических объединений в соответствии с планом работы; 

• аттестация учителей. 
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Банк данных об учителях методического объединения технологии, музыки и 

изобразительного искусства. Количественный и качественный состав ШМО 

ФИО учителя Предмет 
Квалификационная 

категория 
Пед. стаж Образование 

1. Сафонова Надежда 

Эриксоновна 

Технология. 

Обслуживающий 

труд 

высшая 25 Высшее 

2. Фоминых Светлана 

Геннадьевна 

Технология. 

Технический труд 
первая 29 Высшее 

3. Мелёхина Евгения 

Александровна 
Музыка первая 35 

Средне-

специальное 

4. Белозёрова Любовь 

Ивановна 

Изобразительное 

искусство 
первая 34 

Средне-

специальное 

Темы по самообразованию 

ФИО педагога Тема самообразования Год работы 

Сафонова Н.Э. «Проектно-исследовательская деятельность, как 

составляющая формула культурологического подхода к 

обучению на уроках обслуживающего труда» 

2020/2021 

 Фоминых С.Г. «Формирование технологической культуры 

обучающихся на уроках технического труда» 

2020/2021 

Мелёхина Е.А. «Развитие творческих способностей на пути к 

самостоятельному мышлению на уроках музыки» 

2020/2021 

 Белозёрова Л.И. «Применение УУД на уроках изобразительного 

искусства» 

 

2020/2021 

  

Заседание № 1  

Тема: Планирование и организация методической работы учителей технологии, музыки и изо 

 

Дата 

заседания 

Тема Сроки 

выполнения 

Ответственные 

Заседание 

№ 1 

(август, 

2020) 

  

1. Обсуждение и утверждение плана  ШМО на 

2020/2021 учебный год. 

2. Разработка тем и докладов по 

самообразованию. 

3. Ознакомление с приказом УО АГО «О 

проведении муниципального фестиваля 

талантливых детей «Белый парус». 

4. Ознакомление с приказом УО АГО «О 

проведении школьного, муниципального 

этапов всероссийской олимпиады школьников 

на территории АГО». 

5. Подготовка банка тем проектно-

исследовательских работ обучающихся по 

предметам технология, музыка и изо. 

6. Консультирование педагогов по вопросам 

корректировки рабочих программ 

1 четверть Сафонова 

Н.Э., 

педагоги 

ШМО 
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Заседание № 2  

Тема: «Причины и факторы, вызывающие затруднения в процессе учебной деятельности» 

  

Дата 

заседания 

Тема Сроки 

выполнения 

Ответственные 

Заседание 

№ 2  

(Ноябрь, 

2020) 

  

1. Анализ успеваемости по предметам за 1 

учебную четверть. 

2. Итоги проведения школьного тура 

олимпиады по предметам технология, мхк. 

3. Подготовка  и участие обучающихся в 

муниципальном туре олимпиаде по 

предметам. 

4. Выявление затруднений у низко- 

мотивированных обучающихся в процессе 

обучения. 

2 четверть Сафонова 

Н.Э., 

педагоги  

ШМО 

 

  

Заседание № 3  

Тема: «Как распознать одаренность ребенка и помочь ему реализовать свои таланты» 

 

Дата 

заседания 

Тема Сроки 

выполнения 

Ответственные 

Заседание 

№ 3 

(январь, 

2021) 

1. Анализ успеваемости по предметам за 2 

четверть и 1 полугодие 

2. Обсуждение тем для участия обучающихся в 

НПК, выявление участников, методическая 

помощь в проектно-исследовательской 

деятельности обучающихся 

3. Организационные вопросы по проведению 

Декады наук. 

 4. Обмен информацией 

3 четверть Сафонова 

Н.Э., 

педагоги 

ШМО 

   

  

Заседание № 4  

Тема: «Инновационная деятельность учителя  - ресурс развития профессионализма» 

  

  

  

 

Дата 

заседания 

Тема Сроки 

выполнения 

Ответственные   

  

Заседание 

№ 4 

(март, 2021) 

1. Успех каждого ребёнка через выявление и 

развитие способностей  и талантов, направленных 

на самоопределение и раннюю профориентацию 

2.   Творческие отчёты членов ШМО по темам 

самообразования  и о работе с одаренными 

детьми. 

  3.  Анализ работы по участию обучающихся и 

педагогов в конкурсах различного уровня в течение 

года 

  

4 четверть Сафонова 

Н.Э., 

педагоги 

ШМО 

   

  

  

  

  

  

  

  

  



4 
 

Заседание № 5   

Тема: «Анализ достигнутых результатов работы МО и определение перспектив дальнейшей 

работы на 20202021 учебный год» 

 

  

 

Критерии оценки эффективности работы ШМО 

Результативность участия в олимпиадах; 

Результативность участия в вокальных конкурсах; 

Результативность участия в конкурсах рисунков; 

Результативность участия в выставках декоративно-прикладного искусства; 

Результативность участия в научно-практической конференции на школьном и муниципальном 

уровне. 

  

  

Руководитель ШМО:                    Сафонова Н.Э. 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответ- 

ственные  

 
Заседание  

№  

(май, 2021) 

1.      Анализ результатов работы ШМО за 2020-

2021 г.г. 

2.      Оценка деятельности работы ШМО. 

3.      Обсуждение  плана работы на новый учебный 

год; 

4.      Сдача годовых отчётов о проделанной 

методической работе педагогами ШМО 

     5.   Разное 

Май, июнь Сафонова 

Н.Э., 

педагоги 

ШМО 

    

 

 


